Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W STANKOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat BIESZCZADZKI

kontaktowe

Gmina USTRZYKI DOLNE Ulica Nr domu 35 Nr lokalu

Miejscowos$é STANKOWA Kod pocztowy 38-711 Poczta ROPIENKA Nr telefonu

Nr faksu E-mail osp.stankowa@op.pl |Strona www stankowa.osp.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2016-09-14

5. Numer REGON 37051164000000 6. Numer KRS 0000210657
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Krzysztof Duda Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jarostaw Sroka Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Dariusz Jasiewicz Naczelnik TAK
Kamil Szylak Z-a Naczelnika TAK
Marek Sroka Gospodarz TAK
Barbara Szmyd Skarbnik TAK
Estera Sroka Sekretarz TAK
Adrianna Sroka Kronikarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . A
Mirostaw Jurcaba Przewodniczacy TAK

(Nal:.az'y M./pisaé imiona, nz?zwiska oraz i’nformacje ofunkc!i Kamil Wronowski Wiceprzewodniczacy TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru) Grzegorz Solarz Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:

a) dziatalnos$¢ majgca na celu ochrone przeciwpozarows i zapewnienie
bezpieczenstwa dla spoteczenstwa, dziatalnosc ta obejmuje nastepujace
dziatania:

- ratownictwo i ochrone ludnosci,

- udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozarow,
powodzi, zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz
innych klesk zywiotowych i zdarzen losowych,

- prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie pozarom i innym
niebezpieczenstwom,

- informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi,

- wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng, organami samorzadowymi i
innymi podmiotami,

- uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzgdowych i
przedstawicielskich,

- pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

- dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

b) dziatalno$¢ na rzecz wspdlnoty i spotecznosci, dziatalnos¢ ta obejmuje
nastepujace dziatania:

- dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
- dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw,
- dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

- pomoc spoteczna i pomoc osobom w trudnej sytuacji,

- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

- dziatalno$¢ charytatywna,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- dziatania na rzecz integracji spoteczne;j.

c) dziatalnos¢ szkoleniowo-edukacyjna:

- dziatalnos¢ na rzecz edukacji, oswiaty i wychowania,

- organizacja szkolen i spotkan edukacyjnych,

- udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

- dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci.

d) dziatalno$é sportowo-rekreacyjna, dziatalnos$¢ ta obejmuje nastepujace
dziatania:

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

- organizacja imprez sportowych, ¢wiczen, zawodow i pokazow,

- dziatalnosci na rzecz dzieci i mfodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

- ochrony i promocji zdrowia, zdrowego stylu zycia,

- popularyzacja krajoznawstwa i turystyki.

e) dziatalnos¢ kulturalno-rozrywkowa, dziatalnos¢ ta obejmuje
nastepujace dziatania:

- organizacja imprez lokalnych i wydarzen kulturalnych,

- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej,

- podtrzymywania i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego.

f) dziatania na rzecz ochrony srodowiska:

- zapobieganie kleskom ekologicznych,

- ochrona naturalnego Srodowiska i jego zasobu,

- dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

g) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw o ochronie
przeciwpozarowej oraz niniejszego statutu,

h) inne formy dziatarh majace na celu dziatalno$¢ na pozytek publiczny.
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10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) organizowanie zespotéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym.

2) przedstawianie organom wtadzy samorzgdowej i administracji rzgdowej
whnioskéw  w sprawach ochrony przeciwpozarowej.
3) organizowanie, spos$rad swoich cztonkéw, pododdziatdow pozarniczych.
4) prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP

i wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w organizowaniu
szkolenia funkcyjnych OSP.
5) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych.
6) organizowanie zespotéw swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw
amatorskich, choréw, sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno-

wychowawczej i kulturalno-oswiatowej.
7) organizowanie zawodow sportowych i imprez propagujacych kulture
fizyczna.

8) prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie
zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej i niniejszego
statutu.

2. Dziatalnos¢ okreslona w § 5i § 6 jest wytgczng dziatalnoscig statutowg
Zwigzku i moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub jako
dziatalnos¢ odptatna.

3. Walne zebranie cztonkdw okresla przedmiot dziatalnosci nieodptatnej
odptatnej.

4. Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest w
szczegdlnosci:

- udziat w akcjach ratowniczych,

5. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest:

- organizowanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i
sportowych,

6. Przedmiot statutowej dziatalnosci odptatnej nie moze pokrywac sie z
przedmiotem dziatalnosci gospodarczej OSP.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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a) dziatalno$¢ majaca na celu ochrone przeciwpozarowsa i zapewnienie bezpieczeristwa dla
spoteczenstwa, dziatalnosc ta obejmuje nastepujace dziatania:

- ratownictwo i ochrone ludnosci,

- udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw, powodzi, zagrozen ekologicznych
zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk zywiotowych i zdarzen losowych,

- prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie pozarom i innym niebezpieczenstwom,
- informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz sposobach
ochrony przed nimi,

- wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng, organami samorzgdowymi i innymi podmiotami,

- uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzgdowych i przedstawicielskich,

- pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

- dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

b) dziatalnos$¢ na rzecz wspdlnoty i spotecznosci, dziatalnos¢ ta obejmuje nastepujace dziatania:
- dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

- dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw,

- dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
- pomoc spoteczna i pomoc osobom w trudnej sytuacji,

- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

- dziatalnosc¢ charytatywna,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- dziatania na rzecz integracji spoteczne;.

c) dziatalnos¢ szkoleniowo-edukacyjna:

- dziatalnos¢ na rzecz edukacji, oswiaty i wychowania,

- organizacja szkolen i spotkan edukacyjnych,

- udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

- dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

d) dziatalnos¢ sportowo-rekreacyjna, dziatalnos¢ ta obejmuje nastepujace dziatania:

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

- organizacja imprez sportowych, ¢wiczen, zawodow i pokazow,

- dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- ochrony i promocji zdrowia, zdrowego stylu zycia,

- popularyzacja krajoznawstwa i turystyki.

e) dziatalnos¢ kulturalno-rozrywkowa, dziatalnos¢ ta obejmuje nastepujace dziatania:

- organizacja imprez lokalnych i wydarzen kulturalnych,

- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

- podtrzymywania i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.
f) dziatania na rzecz ochrony srodowiska:

- zapobieganie kleskom ekologicznych,

- ochrona naturalnego $rodowiska i jego zasobu,

- dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej oraz niniejszego
statutu,

h) inne formy dziatan majace na celu dziatalnos¢ na pozytek publiczny.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 16000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

lasy, zwierzeta, zabytki

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ratownictwo i ochrona
ludnosci

Ochrona
przeciwpozarowa
(prowadzenie
dziatalnosci majgcej na
celu

zapobieganie pozarom
oraz wspoétdziatanie w
tym zakresie z
Panstwowa Strazg
Pozarna, organami
samorzadowymi i
innymi podmiotami,
udziat w akcjach
ratowniczych
przeprowadzanych w
czasie pozarow,
zagrozen ekologicznych
zwigzanych z ochrona
Srodowiska oraz innych
klesk i zdarzen,
wykonywanie

innych zadan
wynikajacych z
przepiséw o ochronie
przeciwpozarowej oraz
niniejszego statutu,
dziatania na rzecz
ochrony srodowiska,
informowanie ludnosci
o istniejgcych
zagrozeniach
pozarowych i
ekologicznych oraz
sposobach ochrony
przed nimi, udziat w
akcjach ratowniczych
przeprowadzanych w
czasie pozaréw,
zagrozen ekologicznych
zwigzanych z ochrong
srodowiska oraz innych
klesk i zdarzen)

84.25.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnos¢ wspomagajaca
rozwéj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

Pozaszkolne formy
edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane
(rozwijanie wsrod
cztonkéw Ochotniczej
Strazy Pozarnej kultury
fizycznej i

sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
osSwiatowej i
rozrywkowej),
Pozostata dziatalnosé
zwigzana ze sportem
(rozwijanie wsrad
cztonkdw ochotniczej
strazy pozarnej kultury
fizycznej i sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i
rozrywkowej),
Pozostata dziatalnos¢
rozrywkowa i
rekreacyjna (rozwijanie
wsréd cztonkdéw
ochotniczej strazy
pozarnej kultury
fizycznej i sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i
rozrywkowej).

93.29.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

Pozaszkolne formy
edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane
(rozwijanie wsrod
cztonkéw Ochotniczej
Strazy Pozarnej kultury
fizycznej i sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i
rozrywkowej),
Pozostata dziatalnos¢
zwigzana ze sportem
(rozwijanie wsrod
cztonkdw ochotniczej
strazy pozarnej kultury
fizycznej i sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i
rozrywkowej),
Pozostata dziatalnos¢
rozrywkowa i
rekreacyjna (rozwijanie
wsréd cztonkow
ochotniczej strazy
pozarnej kultury
fizycznej i sportu oraz
prowadzenia
dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i
rozrywkowej).

93.29.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

298,173.83 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

276,012.83 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9,161.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 13,000.00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 690.95 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem:

260,425.59 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

94,000.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

124,605.59 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 41,820.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 24,018.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1,150.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 11,617.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 2,000.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 90.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 9,161.00 zt

2.4.Z innych zrodet 13,039.29 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 690.95 7t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

Zakup umundurowania

60.35 zt

2|Zakup sprzetu pozarniczego

660.60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 296,578.06 zt 690.95 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 278,156.93 zt 690.95 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,713.23 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 1,707.90 zt
f) pozostate koszty ogotem 12,000.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

e 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2,144.10 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4,447.77 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ¥ zoptat sadowych 100.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak
& Mie

[ wiasnosé
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najem
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach )

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

=1 1 71

uzytkowanie

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ¥ uzyczenie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ dzierzawa

[ nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

73.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

6.00 0sAb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

17.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

17.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

-miesiecy 32.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 32 00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym:
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Zwiekszenie aktywnosci - remont stadionu, - wykonanie |Urzad Miejski w Ustrzykach Dolnych 5,450.00 zt
cztonkéw OSP w Stankowej |[sprzetu do ¢wiczen
pozarniczych i uprawiania
sportu, - zwiekszenie
aktywnosci fizycznej
spoteczenstwa
2|Zwiekszenie gotowosci - zwiekszenie gotowosci Gmina Ustrzyki Dolne 135,550.00 zt
bojowej jednostek bojowej jednostki OSP
Ochotniczych Strazy
Pozarnych
: o . . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Zwiekszenie gotowosci Zwiekszenie gotowosci bojowej |[MSWiA 94,000.00 zt
bojowej jednostek jednostek Ochotniczych Strazy
Ochotniczych Strazy Pozarnych
Pozarnych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ' Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub =

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Krzysztof Duda
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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